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Eticky kodex zaméstnancu Neotrail s.r.o.

Zamestnanec:

- dba pozadavk( a oekavani zakaznika.

- dba zajm{ Spolecnosti.

- chrani majetek a know-how Spolec¢nosti.

- snazi se zdokonalovat ve svych ¢innostech tak, aby je ptisté dokazal udélat Iépe a efektivnéji.
- musi ohlasit kazdy existujici nebo ocekavany stret zajmu.

- neprovadi takové Cinnosti, které mu nepfislusi, nebo pro né neni kompetentni.

- nerozhoduje v ¢innostech, pro které neni kompetentni.

- chrani své zdravi a zdravi vSech osob ve Spolec¢nosti.

- chrani spolecné pracovni a Zivotni prostredi.

- nerozsifuje nepodlozena nebo nepravdiva sdéleni.
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Vedouci pracovnik:

- udrzuje a rozviji povédomi vSech osob ve Spolecnosti o poZadavcich a ocekavanich zakaznika.
- udrzuje a rozviji povédomi vsech osob ve Spolecnosti o jejich zajmech

- aktivné vytvari nejlepsi moiné prostredi pro fungovani procesl Spoleénosti.

- aktivné podporuje vzajemnou spoluprdci vSech osob a vSech oddéleni Spolecnosti.
- rozviji znalosti a dovednosti podfizenych pracovnikd.

- aktivné vytvafti a rozviji zastupitelnost vSech roli v€etné své vlastni.

- rozhoduje na zakladé faktl a dat.

- data, ktera jsou vstupy pro rozhodovani, neupravuje, nezamlcuje nebo nezkresluje
- eliminuje princip ,,to nejde”, hleda odpovidajici feseni a zavadi je

- dodrzuje eskala¢ni proceduru Spole¢nosti

- aktivné eliminuje nepodloZena nebo nepravdiva sdéleni.

- privyskytu stfetu zajm( rozhoduje vidy v zajmu Spolecnosti.

Bc. Jifi Cimr
jednatel spole¢nosti
elektronicky podepsano
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